"AY TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Tahitotfalu Kézés Onkormanyzati Hivatal az Innovaciés és Technolégiai
Minisztériummal egylittm{ikodve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2021. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2020/2021. tanév masodik és a 2021/2022. tanév elsé félévére vonatkozéban,
osszhangban

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsboktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocialisan raszorulo fiatalok fels6oktatasban valo részvételének tamogatasa.

2. A palyazok kére

Az Osztondijpalyazatra kizarolag azok a Tahitotfalui allandé lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fels6oktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik felséoktatasi
intézmeényben (felsboktatasi hallgatoi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és  szakképzettséget eredményezd  alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzetiséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy fels6oktatasi szakkepzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az ¢sztdndijra palyazhatnak a 2020 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdé hallgatok is. Amennyiben az dszténdijas hallgatéi jogviszonya 2021 6szén mar
nem all fenn, agy a 2021/2022. tanév elsé félévére esé észténdij mar nem kerill folyésitasra.

Az oszténdijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a pélyazas idépontjaban sziinetel. Az dszténdif folydsitaséanak
feltétele, hogy a 2020/2021. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgato aktiv hallgatéi
Jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és
szerzbdéses allomanyu hallgatoja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- Kizarélag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni, agy az
Osztondij-palyazatot a kovetkez6 évi palyazati fordulokban ujra be kell nytijtania.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikédési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisztracio
szilkséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx




Azok a palyazok, akik a kordbbi palyazati években regisziraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a megléevd felhasznaldnév és jelszo birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelsz6 funkcioval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazoi regisziraciot kovetben lehetséges a palyazati adatok
régzitése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére.

A palyazati Grlapot minden forduldban ujra ki kell tolteni! A személyes és palyézati adatok
ellenbrzését, rogzitését koévetben a palyazati drlapot kinyomtatva és alairva kell
benyujtaniuk a palyazéknak.

A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel eqyiitt
érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat
formai hibasnak mindsil. A benyujtott palyazatok befogadasat az nkormanyzat kételes az
EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek
részt.

A palyazat régzitésének és az 6nkormanyzathoz térténé benyjtasanak
hatarideje: 2020. november 5.
A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva,
alairva kizardlag személyesen 2020. oktéber 5-t61 kizardlag iigyfélfogadasi idében
nydjthaté be Tahitétfalui Kézés Onkormanyzati Hivatal lgazgatasi- és Hatosagi
Csoport Szocialis ligyek 1. szoba. (Hétfén: 8.00-11.30 és 13.00.-17.30., Szerdan: 8.00-
11.30, és Pénteken: 8.00-11.30)

A palyazat kotelez6 mellékletei:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kibocsatott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas
a 2020/2021. tanév elsé félévérdl.

Amennyiben a palyazé egy idében t6bb felstoktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a fels6oktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elstként
letesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzédése alapjan folyo,
kézbsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar —
kétszakos kepzés esetében a hallgaté az allami fels6oktatasi intézményt kételes
megnevezni.

b) lgazolas a palyazo és a palyazoval egy haztartasban él6k egy fére juté havi
nett jovedelmérol. (a palyazat benyujtasat megelézd havil)

c) A szocialis raszorultsag igazolasa:
- az indoknak megfelelé okiratokkal

A palyazati drlap csak a fent meghatarozott kételez6 meliékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindésiil.

Eqy haztartasban él6k: a palyazo lakéhelye szerinti lakasban életvitelszertien egyiittlako,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rende/kez?’ személyek.

Jovedelem:
A szociélis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kbltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csékkentett
- aa) a személyi jévedelemaddrol szo6l6 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belféldrél vagy kulféldrél szarmazéd - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes
bevételt, és
- azon bevétel, amely utan az egyszerisitett véllalkoz6i adoérol, a kisadozé
véllalkozasok tételes adojardl és a kisvéllalati adordl szolo térvény, vagy az
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egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kbitségnek minésll a személyi jébvedelemadorol szolé térvényben elismert kéltség,
valamint a fizeteft tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi adé vagy
egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthetd a személyi jovedelemadorol sz6l6 térvény szerint elismert kéltségnek minésiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi 6stermelé
adoévi Gstermelésbdl szarmazo bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor
a bevétel csOkkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé
0sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé
osszeggel.

Befizetési koftelezettséqgnek minbsil a személyi jovedelemado, az egyszerdsitett
véllalkozasi ado, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulas,
egészségligyi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Nem minésiil jovedelemnek

a) a vrendkivili telepilési tamogatas, a lakasfenntartdsi tamogatas, az
adossagesOkkentési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére nydjtott teleplilési tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelbsziilék
Sszamara fizetett nevelési dij és kiilén ellatmany,

¢) az anyasagi tamogatas,
d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megéllapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogado szervezet éltal az 6nkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaloi kényvvel t6rténé munkavégzésnek, az egyszeriisitett
foglalkoztatasrol szolé tdérvény alapjan tértéené munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kézétt az adérendszeren  kivili  keresettel  jaro
foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett
munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznaldashoz nydjtott tdmogatas,

j) a szocidlis szévetkezet valamint a kézérdekli nyugdijas szévetkezet Oregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyasz jaradékban részestilé tagja éltal a szévetkezetben
végzelt tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadorél szolo
térvény alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszeriien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni értékii jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része, amelyb6l az eladast vagy
atruhazast kéveté egy éven belil az eladé vagy atruhazé sajat, vagy kozeli
hozzatartozoja életvitelszert, tényleges lakhatasénak céljat szolgélo ingatlan vagy
vagyohi értéki jog vasarlasara kertdl sor,
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I} az elengedeit tartozas, illetve a megsziint kitelezettség, ha a tartozéas elengedésére
vagy a kolelezeliség megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési
eljarasaban, tovabba koziizemi szolgéltatas szolgaltatoja, illetve pénzigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztets szocidlis helyzete miatt keriilt sor.

4, Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval buntetSjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben altala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellekleteiben nem a valésagnak megfelelo adatokat tlintet fel, gy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas v;sszavonhato

A palyazat benyljtasaval a palydzd tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezels, az
onkormanyzatok és a felséoktatési intézmény a palyazati dokumentacioba foglalt személyes
adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellendrzése
céljabol az dsztondij tamogatas életciklusa alatt kezelheti a termeszetes személyeknek a
szemeélyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ;lyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl sz6lé az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében (tovabbiakban: GDPR) foglaltak szerint.
Az adatkezelésrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd
jogorvoslati lehetdségekrdl részletes tajékoztatas talalhatdé a Tamogataskezeld honlapjan az
Adatvedelmi tajékoztatoban.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat Tahitotfalu Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
biralja el 2020. december 4-ig:

Az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati trlapon,
hatéaridén tal benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol kizarja, és
kizarasat irasban indokolja;

A palyazoé Tahitdtfalu Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiletének a doéntése ellen
fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak.

A megitélt 6szténdijat az 6nkormanyzat visszavonhatja abban az esetben, ha az észténdijas
elkoltozik a telepllési 6nkormanyzat teruletérél. A telepilési 6nkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a
meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhato meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrél

Az Onkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokardl 2020. december 8-ig az
EPER-Bursa rendszeren keresztul elektronikusan vagy postai tton killdétt levélben értesiti a
palyazokat.

A Tamogataskezelé az énkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetéen 2021. januar 15-
ig értesiti a telepllési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az énkormanyzati
dontésrdél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellendrzését és az intézményi 6szténdijrészek
megallapitasat kévetéen 2021. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
telepllesi Onkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
Osztondij teljes 6sszegérél és az 6sztondij-folydsitas modjardl. :
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7. Az bsztondij folyésitasanak feltételei

A felsboktatasi intézményeknek az Oszténdij kifizetést megelézéen az Osztondijra valo
jogosultsagot a nemzeti felsGoktatasrél szold 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az 06sztdndij csak azokban a hénapokban kerll folyositasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv hallgatéja a felsdoktatasi intézménynek.

Az osztondij-folyositas feltetele, hogy a tamogatott palyazo hallgatdi jogviszonya a
2020/2021. tanév masodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazo6 hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott
az Osztdndijra valo jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a honapokban,
amelyekben a hallgatd hallgatdi jogviszonya szinetel, vagy nem felel meg a péalyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztondij folyositasa a folydsitas véghataridejének modosulasa nélkil, teljes
egeszeben sziinetel.

@

8. Az 6sztondij folyodsitasa

Az 6szténdij id6tartama 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 2020/2021. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2021/2022. tanév els6 (6szi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy O0sszegben utaljak at a Tamogataskezel6
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték 6thavi 6nkormanyzati tamogatasi
dsszegét. A Tamogataskezelb a beérkezett 6nkormanyzati 6szténdijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizet6 fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatasi
intézmény a hallgatdk jogosultsagat visszaigazolta, és az ©6nkormanyzat utaldsi
kotelezettsegét teljesitve a pontos tamogatasi Osszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézmeényi 6szténdijrész forrasa az 51/2007. (1. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
ertelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkllonitett forras.

Az osztondijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsboktatasi
intézmény folyositja a hallgatonak, amelytl a hallgaté — az allami kéltsegvetés terhére — a
hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tébb felsboktatasi
intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folyositja szamara
az osztdndijat, amellyel elsdkeént |étesitett hallgatoi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények
szerzbdése alapjan folyo, kdzésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami
fels6oktatasi intézmény folyésitja az dsztdndijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a
hallgatoi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2021 marciusa.

Az Onkormanyzati 6szténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben
oktober hénaptol, de legkeésbbb a felséoktatasi intézményhez térténd atutalast kdvetd elsé
Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztdndijrész foly6sitasa marcius, illetve oktéber hdnapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézmenyi 8szténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi 6sztdndijrész flggetlen minden mas, a felséoktatasi
intézményben folyositott tamogatastol.
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Az elnyert dszténdijat kozvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jévedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6szténdijban részesuld hallgatd kételes az 6sztondij folyositasanak idészaka alatt
minden, az 6szténdij folydsitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon
belul) irdsban értesiteni a folydsité felséoktatasi intézményt és a Tamogataskezelbt
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5
munkanapon belul kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj fels6oktatasi intézmény, kar, szak
megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij
folyositasatdl, a tanulmanyi félév lezarasat kovetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 6szténdijas 30 napon belil koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folyosito
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az o6sztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdlthetdé Lemondé nyilatkozatot alairva, postai
aton, ajanlott levélként megkildve a Tamogataskezelé cimére jelenthet be. A Lemondd
nyilatkozat bekildésével az 6sztondijas a nyertes dsztondijpalyazatat megszinteti, azaz a
megjelolt félévrél és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelelo
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl szolo
tajékoztatast mar kézhez vette.

Tahitotfalu, 2020. oktéber 02.
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